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. Betriebsstrukturen / Fihrungsstil / Motivation

(Gruppenleitung / Qualitatsmanagement / Fehlerkultur / Fortbildung ...)

. Kommunikation / Information / Unterweisung

(Klare Regeln / lesbar / verstandlich / evtl. computergestitzt ...)

. Organisation / Verantwortung

(Wer? Wann? Wohin? Was? Welche Medien? Papier / Handy / PC ...)

. Arbeitszeitregelungen / Pausen / Urlaub

Ubergabegriffe / Seitschritte / Kérperdrehungen
(Anzahl Putzgriffe? Anzahl Schnitte? ...)

Greifwege / Blickflihrung
(Wie oft? Wie weit? Mit System oder ohne? Beidhandarbeit ...)

. Transportwege / Transportmittel

(Zustand? Entfernung? Ladevolumen? Automatisierung? ...)

. Werkzeug / Hilfsmittel / Kleidung

(Zustand? Passend zur Arbeitsaufgabe? Technikeinsatz? ...)

. Ergonomie

(Arbeitshohe? Licht? Temperatur? Wasser? ...)

Ordnung / Nachschub / Lager / Miill bzw. Kompost
(Klare Strukturen? So wenig Aufwand wie moglich! ... Kanban-System?)




